INAPT FIZIC /PSIHIC(art.61 lit.c)

SC vttt
Sediul .........uuuovnuennennineeninrenneenen
Reg.Com. ........uuuueeeenneeeeccnnenacannne
DECIZIA NR.....................
Data...........................

AdmInistratorul SC .......oooiiiiiiiie e
AN

Avand 1n vedere decizia nr...................... din data........ccceeeeeieeiiiieeeiene emisd de
comisia de expertiza medicala, privind pe
AUANA ... e avand functia
de.eiiieiiee, , PriN Care S€ CONSLALA.....cccueeriurieriiieniieeniee et

Preavizul de.................. zile lucratoare acordat salariatului conform notificarii
Nl............. Lo, aexpiratladatade ........coeeveeeeniiiiniennnnne.

Termenul de .................. zile lucrdtoare acordat salariatului pentru a-si manifesta
expres consimtamantul cu privire la locurile de munca
0] (< 0 11O PSRRI
expird ladatade........ccceeeuveeeniiennnnen.

In baza prevederilor art. 61 lit c, art. 64 si 74 din Codul Muncii;
In temeiul prevederilor Legii nr.31/1990 privind societdtile comerciale si a
prerogativelor stabilite prin actul constitutiv al societatii,

DECIDE:
Art.]. Incepand cu data de .......cccooevueveecenenne, inceteazd contractul individual de
muncad al  d-lul/d-nel avand functia de
..................................... 1n cadrul societatii, conform art. 61 lit.c din Codul Muncii.

Art.2. Prezenta poate fi contestatd in termen de 30 de zile de la comunicare la
Tribunalul .

Art.3. Cu ducerea la 1indeplinire a prezentei se Tinsdrcineaza dl/d-
Th. ettt et ettt e ettt e et e e et e et e e et e e sae e e e ebaeeeas si se comunica celui in cauza.

ADMINISTRATOR,

L.S.
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