DEMISIE (art.79 alin.1)

SC ittt
Sediul .........ueoeuenneinninninnninnnen.
Reg.Com. ...........cuuueveuuevecnneeacnnnnnnne
DECIZIA NR.....................
Data...........................

Administratorul SC ...
AU/d-Na...eeii e

Avand in vedere demisia Tnregistrata sub nr. .................... din e,
prin  care dlL/d-na ... avand functia de

1n cadrul societatii, denuntd unilateral contractul individual de munca.

Preavizul de  .............. zile  calendaristice  acordat de  salariatul
.............................................. aexpirat ladatade .......ccoeeuvveeeinnnnnnn;

In baza art.79(1) din Codul Muncii;

In temeiul prevederilor legii nr.31/1990 privind societitile comerciale si a
prerogativelor stabilite prin actul constitutiv al societatii,

DECIDE:
Art.1. Incepand cu data de ..........ccovvveuennnee. inceteaza contractul individual de
muncd al d-lui/d-nei ..., avand functia de
......................................... in cadrul societatii, conform art.79(1) din Codul Muncii.

Art.2. Prezenta poate fi contestatd in termen de 30 de zile de la comunicare la
Tribunalul

Art.3. Cu ducerea la 1indeplinire a prezentei se insdrcineaza dl/d-
T T PRSPPI si se comunica celui in cauza.

ADMINISTRATOR,
L.S.
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